Helene-Weber-Berufskolleg

des Kreises Paderborn

Berufsfachschule fir Sozialwesen

Staatlich geprufte/-r Kinderpfleger/-in und Fachoberschulreife

2-jahriger Bildungsgang, der zu einem Berufsabschluss nach Landesrecht und zum
mittleren Bildungsabschluss (Fachoberschulreife) fihrt.

Bildungsgangleiterin: StD’in Claudia Bredebusch

Leiter des Berufskollegs: OStD Andreas Czorny

Allgemeines Bildungsziel:
Die Berufsfachschule fur Sozialwesen, Fachrichtung Kinderpflege vermittelt eine
sozialpflegerisch-hauswirtschaftliche und sozialpadagogische Schul- und Berufsausbildung mit
den Schwerpunkten:

o  Persdnlichkeitsbildung als Voraussetzung fur die Arbeit mit Kindern

e Arbeiten und Lernen in handlungsorientierten Lernfeldern
Diese praxisorientierte sozialpéadagogische Erstausbildung bildet die Voraussetzung und das
Fundament fir die Erzieherausbildung.
Aufnahmebedingungen:

e  Erfullung der zehnjahrigen Vollzeitschulpflicht

e Mindestens guter Hauptschulabschluss
Unterrichtsorganisation:
Es werden 33 bis 35 Wochenstunden Unterricht im Klassenverband erteilt.
Wahrend der Unterrichtszeit werden auRerschulische Praktika in Kindergarten und
Kindertagesstatten im Umfang von insgesamt 16 Wochen absolviert.
Unterrichtsféacher:
Berufsbezogener Lernbereich

e Sozialpadagogik in Theorie und Fachpraxis

o Gesundheitsférderung in Theorie und Fachpraxis

e Ernahrung und Hauswirtschaft in Theorie und Fachpraxis

e Mathematik

e Englisch
Differenzierungsbereich

e Werken, Musik
Berufsibergreifender Lernbereich

e Deutsch / Kommunikation

e Religionslehre



e Sport / Gesundheitsforderung
o Politik / Gesellschaftslehre
Versetzung / Prifung:
Eine Versetzung bzw. die Zulassung zur Abschlussprifung ist ausgeschlossen, wenn in der
Fachpraxis nicht mindestens ausreichende Leistungen erreicht wurden.
Am Ende der Ausbildung steht eine staatliche Abschlussprifung mit einer schriftlichen Prifung in
zwei Fachern des berufsbezogenen Lernbereichs und eventuell einer miindlichen Prifung.
Die Prufungsfacher werden zu Beginn des zweiten Ausbildungsjahres festgelegt.
Abschluss / Berechtigungen:
Nach bestandener Prufung darf die geschitzte Berufsbezeichnung ,staatl. geprifter
Kinderpfleger/-in“ geflihrt werden.
Die Fachoberschulreife wird mit der Zulassung zur Prifung erworben.
Der Qualifikationsvermerk fiir den Besuch der gymnasialen Oberstufe ist moglich.
Der Berufsabschluss beinhaltet die Erlaubnis zur Kindertagespflege.
Der Abschluss berechtigt fir:
e den Besuch der dreijahrigen Fachschule fir Sozialpadagogik mit dem Ziel ,Staatlich
anerkannte/r Erzieher/in"
e Besuch der Klasse 12 Fachoberschule fir Gesundheit und Soziales mit dem Ziel der
Fachhochschulreife

Abschluss mit Qualifikationsvermerk:
e Besuch des vierjdhrigen doppelqualifizierenden Bildungsganges Erzieher/in und
Allgemeine Hochschulreife.
¢ Besuch der gymnasialen Oberstufe mit dem Ziel allgemeine Hochschulreife
Kosten:
¢ Eigenanteil fur Werken, Fachpraxis, Kopien maximal 140 €
¢ Anschaffung einer Gitarre im ersten Halbjahr
o fir Klassenfahrten und Veranstaltungen maximal 200 €
e Eigenanteil zur Beschaffung von Blichern

¢ Eigenanteil an den Fahrtkosten pro Schuljahr

Ausbildungsférderung durch das BAf6G ist moglich.
Auskunft hierzu erteilt die Kreisverwaltung durch das Amt fir Ausbildungsférderung.
Beratung und Anmeldung:
Anmeldungen fur das nachste Schuljahr sind direkt nach den Halbjahreszeugnissen im Online-
Verfahren in der SEK I- Schule oder direkt in unserem Berufskolleg mdglich. Folgende
Bewerbungsunterlagen mussen zusatzlich bei uns eingehen:

e tabellarischer Lebenslauf mit Foto

¢ Kopie des Halbjahreszeugnisses oder

e Abschluss- oder Abgangszeugnisse als beglaubigte Kopien



Besonderheiten im Bildungsgang:
o Kennenlerntage zu Beginn der Ausbildung
o Auswertungstage nach den Praktikumsblécken
e Aktionstage mit Kindern
e Erste Hilfe-Kurs am Kind

e Verkehrserziehung

Ein Angebot zur persdnlichen Beratung besteht an den Informationstagen, die in der Presse und

im Internet bekannt gegeben werden.
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